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يجب على أصحاب العمل الذين يسعون جاهدين لحماية عملائهم وموظفيهم، 
وخاصة أولئك الذين يقدمون الخدمات الأساسية أثناء الإقفال التام، التعامل مع  
الموظفين لتحديد مخاطر إصابتهم بالعدوى من أجل حمايتهم بشكل فردي  

وتحديد الموظفين  وجماعي. قد يساهم هذا في تقييم كيفية تنظيم مساحات العمل  
يتعلق  المباشر حيث يكون ذلك ضروريًا. و  الاتصالذوي الوظائف التي تتطلب  

هذا بشكل خاص بالخدمات الأساسية مثل محلات السوبر ماركت والصيدليات  
ومحلات البقالة ومقدمي الرعاية الصحية وكذلك المؤسسات عالية المخاطر  

ة، ودور التمريض، ومرافق إعادة  النوم المشترك وقاعاتمثل دور التقاعد، 
صلة بشكل عام بأي شركة    ذات التأهيل، وأقسام الطب النفسي، والسجون. وهي  

تسعى جاهدة لحماية موظفيها، سواء كانوا يعملون من المنزل أو المتوقفين عن 
 بشكلٍ طبيعي.  العمل حتى يتم استعادة الأنشطة 

 :تتضمن الإرشادات العامة للمؤسسات ما يلي

 لمنزل لتمكين العزلة الذاتية وتعزيز المساحات  زيادة العمل من ا
 .الآمنة

   الوظائف    كافةالتأثير على    والحد منالحفاظ على الوظائف الأساسية
  .باستخدام المساحات الآمنة في أماكن العمل

إن نشر التوعية حول ممارسات السلامة لدى الموظفين من شأنها التقليل من 
الأعمال. إن التواصل معهم لمعرفة مدى  المخاطر عليهم ومن تأثيرها على 

سلامة البيئة المحيطة بهم خارج العمل هو أمر ضروري لسلامة مكان العمل  
ومدى استمرارية مساهمتهم في العمل خلال هذه الفترة الحرجة وبعدها.  
وتتضمن البيئة الآمنة العوامل التي من الممكن أن يكونوا قد تعرضوا لها خلال  

 :مل الإجراءات التي يمكن اتخاذها. تشنالمنصرمي  يومًا 14

   تشجيع الأفراد على تطبيق مبادئ المساحات الآمنة بما في ذلك العزل
 .عن الآخرين المعرضين للخطر

   تشجيع الأفراد على الحفاظ على الأنشطة الصحية للتقليل من عوامل
  .الخطر 

   لدى تعرض أحدهم لأي خطر أو لدى ظهور أي أعراض، رتب
  .يومًا للتأكد من عدم إصابته بالعدوى   14ن له لمدة  للعزل الذاتي الآم

  عندما تكون المخاطر عالية، قم بترتيب يتيح سكناً منفصلاً للموظفين
أفراد  السليمين حالياً كي لا يصابوا أو يصيبوا بالعدوى أي من 

  :يوماً، وبالأخص   14عائلتهم أو ممن يشاركونهم السكن، وذلك لمدة  
 .المؤسسات عالية المخاطرللعاملين في  -
إذا كانوا يتشاركون السكن مع زملاء لهم في الغرفة أو   -

مع أفراد العائلة المعرضين لخطر الإصابة (على سبيل  
المثال لأنهم كانوا يعملون أو يعملون حالياً في أماكن غير  

 .آمنة)
   إذا كانوا يتشاركون السكن مع زملاء لهم في الغرفة أو مع أفراد

من كبار السن أو الذين لديهم مشاكل صحية مسبقة مما قد  العائلة 
 .يزيد من احتمال حصول مخاطر أكبر

   إذا كانوا من العاملين في مهن عالية المخاطر، مثل الرعاية الصحية
وغيرهم من العاملين في المستشفيات، وحيث الاتصال المباشر  

لة  أساسي وضروري مثل العاملين في السوبر ماركت ومحلات البقا
  .والصيدليات

  لموظفيناأسئلة لفحص سلامة 

 :فيما يلي قائمة بالأسئلة المفيدة للبدء في تحديد مستوى الخطر لدى الموظفين

 أين تعيش؟ ) 1
  أ) منزل خاص، دوبلكس، شقة 

  ب) هل لديك مدخل منفصل؟ 
  باب / ردهة مشتركة  -
  مصعد  -

  كم عدد الأشخاص في منزلك؟ ) 2

  أ) ماذا يفعلون؟ 
  يعملون خارج المنزل؟ - 
  في المدرسة أو يشاركون في أي نشاط جماعي آخر؟  -
  في المنزل؟  -

  أنت أو أي شخص آخر تعيش معه مؤخرًا؟  تنقلت ب) هل 
  إلى أين؟ -
  بأي وسيلة نقل؟  -

ج) هل زرت أحداً أو كنت، أنت أو أي شخص آخر تعيش  
  معه، في منشأة للرعاية الصحية مؤخرًا؟ 

  وتيرة؟ هل تتواصل اجتماعياً الآن؟ كيف؟ بأية  )3

  أ) هل أنت في عزلة اجتماعية؟ 
  ب) هل لديك ضيوف أو تحل ضيفاً على أحد؟ 

  ماذا تعرف عن تدابير المسافة الاجتماعية؟ وكيف تطبقها؟ ) 4

  أقدام  6أ) إبقاء مسافة 
  ب) غسل اليدين

  ج) عدم لمس الأسطح وتنظيفها

  تتناوله؟  كيف تحصل على الطعام الذي ) 5

  هل لديك حيوانات أليفة يجب عليك السير بها في الخارج؟ ) 6

خطيرة  هل تعاني أنت أو أحد أفراد الأسرة من أي عوامل طبية  )  7
 ؟ 19-أو مرتبطة بالعمر قد تكون ذات صلة بعدوى كوفيد


